PATVIRTINTA
Plutiskiy gimnazijos direktoriaus
2019 m. sausio 10 d. jsakymu Nr. 1.3.- 4

KAZLU RUDOS SAV. PLUTISKIU GIMNAZIJOS
2019 METU VEIKLOS PLANAS

I. GIMNAZIJOS PRISISTATYMAS

Misija
Teikti kokybiska ikimokyklinj, prieSmokyklinj, pradinj, pagrindinj, vidurinj ugdyma rengiant mokinius sékmingam tolimesniam mokymuisi visg
gyvenima, sudaryti galimybes suaugusiems asmenims, iSkritusiems i§ nuosekliojo mokymosi sistemos, jgyti iSsilavinimg.

Vizija
Inovatyvi, teikianti kokybiSkas $vietimo paslaugas gimnazija.

Moksleiviy, klasiy komplekty skai¢ius, mokytoju skaicius, kiti duomenys apie mokykla 2018 metais.

2019 m. pradZzioje yra 225 ugdytiniai ( ikimokyklinukai, prieSmokyklinukai, mokiniai, suaugusieji mokiniai): 188 mokiniai ir 12 klasiy.
Ikimokyklinis ugdymas — 28 vaikai;

PrieSmokyklinis ugdymas — 9 vaikai;

1 - 4 Kl. — 4 klasiy komplektai, 55 mokiniai;

5 — 8 Kl. - 4 klasiy komplektai, 56 moKiniai;

IG - IG KI. - 2 klasiy komplektai, 38 moKiniai;

I11G - IVG Kl. - 2 klasiy komplektai, 39 mokiniy.

Mokykloje dirba 28 mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistas, i§ jy: 4 mokytojai metodininkai, 16 vyr. mokytojy, 1 mokytojas, 1 socialinis
pedagogas, 1 specialusis pedagogas - vyresnysis logopedas,1 psichologas, 1 vyresnysis priesmokyklinio ugdymo pedagogas,1 ikimokyklinio ugdymo
mokytojas, 1 auklétojo padéjéjas, 1 mokytojo padéjéjas.



II. GIMNAZIJOS VEIKLOS SRICIU ANALIZE

Veiklos sritis

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

Galimybés

Grésmeés

1.Rezultatai

Mokiniy ugdymo(si) pasiekimai atitinka
Bendrosiose ugdymo programose keliamus
tikslus ir gimnazijoje  besimokanciy
mokiniy galias. Mokiniai, mokiniy tévai
(globéjai, rupintojai) (toliau — tévai) ir
gimnazija baige mokiniai patenkinti
gimnazijos indéliu ugdant asmenybes —
tikslais, ugdymo biidais, rezultatais.
Mokymosi rezultatai: 1) mokslo mety
pazangumas 97 proc.. Perkelta 6 mokiniai |
aukstesn¢ klas¢ su neigiamais jvertinimas,
jiems  suteikta  galimybé  iSsitaisyti
neigiamus jvertinimus; 2) abiturientai laiké
61 valstybinj egzaming, iSlaiké 54,
neilaiké 11 proc.; 4 procentai egzaminy
iSlaikyta 86—100 baly intervale.

PUPP dalyvavo 100 procenty IIg mokiniy,
visi baigé pagrindinio ugdymo programa.
57 mokiniai (2,4,6, 8 klasiy) dalyvavo

Nacionaliniame  mokiniy pasiekimy
patikrinime.
Mokiniai nori ir moka bendrauti,

bendradarbiauti, dalyvauti  bendrose
veiklose, 74 procentai mokiniy dalyvavo
14 neformaliojo Svietimo programy,
kuriose igytais gebéjimais  mokiniai
garsina gimnazijg.

Ivedus  mokytojy  etatinj  darbo
apmokéjimo  modelj, didesn¢ dalis
mokytojy  nekontaktines  valandas
funkcijoms, susijusioms su veikla

Sistemingai ~ apmastoma
jvairiy  mokiniy grupiy,
klasiy pasiekimy
dinamika, vertinamas
kiekvieno mokytojo darbo
poveikis ir  mokyklos
indélis 1 mokiniy paZanga,
bet pazangos tempas ne
visada atitinka mokinio
galias. 23 proc. mokiniy
maziau pastebi asmeninés
pazangos stebésenos ir
jsivertinimo nauda.

Ne visi mokiniai
pasinaudoja galimybe
mokslo mety pabaigoje
atlikti papildomus darbus
ir likviduoti atsilikimg. Po

papildomy darby 6
mokiniy jvertinimai
nepagerejo. Jie perkelti |
aukstesne klase su

neigiamais jvertinimais.
Dalis suaugusiyjy asmeny
neatvyko 1 brandos
egzaminus ar mokyklinio
lietuviy kalbos ir
literattiros egzamino
pakartoting sesija.

Mokiniai ~ suvokia  savo
asmenybés unikaluma, Zino
savo gabumus ir polinkius,
moka jsivertinti asmening
kompetencija. Mokiniai
pasitiki savo jégomis, nebijo
naujas mokymosi bei veiklos
galimybes, yra  sveikai
ambicingi ir atkaklis. Valdo
save stresinése situacijose,
konstruktyviai sprendzia
problemas, atspartis
neigiamoms jtakoms,
samoningai renkasi sveika
gyvenimo biida.

Gimnazijoje 2018 metais
perziirétos, pakoreguotos
tvarkos: Svietimo pagalbos
mokiniui  teikimo  tvarkos
aprasas, Ugdytiniy pasiekimy
ir pazangos vertinimo tvarka.
Numatyty reikalavimy
vykdymas sudaro galimybes
siekti geresniy ugdymo(si)
rezultaty.

Sistemingai, kartg per savaite,
renkasi VGK ir aptaria
iSkilisias prpblemas,
analizuoja jy prieZastis, teikia
rekomendacijas ugdytiniams,

yra

Dalis mokytojy nebenori
keisti darbo  metody,
pasirinkti kitas
mokymo(si)  priemones,
nors jie jau nebeatitinka
Siandienos poreikiy;
nelinke¢ tobuléti it mokytis
vieni i$ kity, drauge ar kt.

Mokiniai,  perkelti |
aukstesne klase su
neigiamais  jvertinimais,
dazniau praranda

mokymosi motyvacijg ir
iSkrenta 18 ugdymo
sistemos.




gimnazijos bendruomenei, skiria
mokiniy konsultacijoms, taip atsiranda
didesné galimybé mokiniams likviduoti
ugdymo(si) spragas.

ju  tévams, mokytojams,
klasiy auklétojams,

2.
Ugdymas(is) ir
mokiniy
patirtys

Gimnazijoje netriksta jvairiy jdomiy
bireliy ir renginiy — projekty, akcijy, talky,
i8Svyky, varzyby, parody ir kt. | juos
jtraukiami ne tik mokiniai, bet ir vietos
bendruomené. Gimnazija atlieka svarby
vaidmen; kuriant pozityvaus  vaiky,
paaugliy, jaunuoliy gyvenimo idéjas ir jj
uzpildo prasmingomis veiklomis.

Klasiy auklétojai aptaria su mokiniais jy
jsivertinimo lenteles ir moko analizuoti
ugdymo(si) pazanga; Il gimnazijos klasés
ir IV gimnazijos klasés mokiniams
organizuoti bandomieji PUPP, VBE, MBE
kontroliniai darbai; 96 procentai metiniy
mokiniy jvertinimy atitinka diagnostiniy
testy, PUPP, VBE, MBE rezultatus;
mokytojai kokybiskai parengé darbo su
specialiyjy poreikiy vaikais 1ilgalaikius
planus, juos laiku koregavo atsizvelgdami j
VGK  sitlymus; lietuviy kalbos ir
literatiiros, matematikos  mokytojai
iSband¢ akademiniy gebéjimy atpazinimo
metodus, taiko juos individualizuodami
bei diferencijuodami 5-8 klasiy mokiniy
darba.

Gimnazija auksSc¢iausius mokiniy
laiméjimus demonstruoja sporto srityje.
Jau beveik deSimtmetis Lietuvos mokykly
zaidyniy kaimo vietoviy  gimnazijy,
viduriniy mokykly sporto Saky rezultaty

Siekiama surinkti
pakankamai informacijos
apie mokinio mokymosi
rezultatus, s€kmes ir
problemas, kad neklystant
biity priimti sprendimai
del tolesnio ugdymo.
Derinami skirtingi
vertinimo biidai — mokiniy
pasiekimy patikrinimai,
vertinimo aplankai,
mokiniy pasiekimy aprasai
ir kt. , bet 23 proc. maziau
yra teigianciy, kad
asmeninés pazangos
steb¢jimas padeda jiems
siekti geresniy rezultaty.
Vertinant pripazjstama
formaliojo, neformaliojo ir
savaiminio mokymosi
pasiekimy visuma,
Kiekvienam mokiniui
suteikiamos galimybés
pasirodyti kuo geriau, bet
dalis mokiniy
nepasinaudoja Siomis
galimybémis.

Bitina stiprinti savivalduma
mokantis, nes  padedant
mokytojui  mokiniai geba
i$sikelti mokymosi tikslus,
savarankiskai pasirinkti
uzduociy  atlikimo  bida,
susirasti reikiamg informacija
ir priemones, klausti ir
paprasSyti pagalbos, aptarti ir
vertinti  savo  mokymasi,
planuoti ir valdyti laikg. Jie
suvokia, pripazjsta ir
stengiasi sprgsti  mokymosi
problemas.  Stebédami ir
apmastydami asmening
pazangg, geba pateikti jos
jrodymus. Reflektuodami
individualig mokymosi
patirtj,  mokiniai  padeda
mokytojams jvertinti
mokymosi giluma ir
tinkamuma.

Ugdymo sunkumams spresti
mokytojai  turéty daZniau
pasitelkti pagalbos mokiniui
specialistus, vadovautis VGK
rekomendacijomis,

26 proc, mokiniy vis dar

neranda tinkamos
neformaliojo Svietimo
veiklos, nedalyvauja
jokiuose biireliuose
(dazniausiai minimos
priezastys — gyvena toli
nuo mokyklos, negali

pasilikti ilgiau, nes nebus
kuo parvykti j namus). 1-4
kl. mokiniy tévai nenori
savo vaikams parinkti
pailgintos dienos grupés
veiklg, motyvuodami, kad
paslauga per brangi, todél
nesusidaro reikiamos
minimalios pailgintos
dienos grupés.




suvestingje  iSlieka  rezultatyviausiyjy
desimtuke. 2017-2018 m.m. rezultatas — 10
vieta Lietuvos Respublikoje. Per 2018
metus mokiniai dalyvavo daugiau nei 50
jvairiy  konkursy, olimpiady, varzyby,
gimnazijoje buvo jgyvendintas vienas
tarptautinis projektas, 6 savivaldybés
finansuoti projektai, 13 jvairiy akcijy,
iniciatyvy, nuotoliniy projekty.

3. Ugdymo
aplinkos

Igyvendinus projekta ,,Ugdymo veiklos
kokybés gerinimas Plutiskiy gimnazijoje®,
atnaujintos ugdomosios erdvés — sporto
salé ir technologijy kabinetai, panaudojus
nebiudZetines I€Sas gimnazija prisid€jo
prie Siy patalpy apriipinimo nauja jranga;
pradiniy  klasiy  mokiniams  jrengta
laboratorija naudojant projekto ,,Mokykly
apriipinimas gamtos ir technologiniy
moksly priemonémis® priemones; jrengtas
atskiras psichologo kabinetas, todél
veiksmingesné psichologo, specialiojo
pedagogo, logopedo pagalba mokiniams,
tévams bei mokytojams, pastovig darbo
vietg turi VGK.

Per metus mokykliniais  autobusais
organizuota 133 iSvykos: klasés auklétojy,
dalyky mokytojy organizuotos edukacinés
iSvykos (pradinukai vyko j Kulttiros paso
programos organizuotus renginius,
Lietuvos automobilininky $3jungos
organizuotas saugaus eismo pamokéles,
vyresnieji - | profesinio informavimo
renginius, spektaklius ir kt.) dali pamoky
mokytojai vedé¢ ne klaséje, o kitose

Pasenusi, nusidéveéjusi
IKT negali jtraukti
mokinius 1 virtualy
mokymgsi  individualiai,

poromis ar komandomis.
nepadeda gilinti dalyko
Zinias, pristatyti darbus ir
diskutuoti,  tyrinéti  ir
eksperimentuoti,

neskatinama naudotis kuo

Jvairesnémis ~ mokymosi
priemonémis,
technologijomis,
informacijos Saltiniais ir
rysiais.

2018 m. 2 proc. daugiau
mokiniy negaléjo
isivertinti dalykiniy Ziniy,
nes IKT nepajége
prisijungti prie
elektroninés vertinimo
sistemos, negaléjo
dalyvauti nacionaliniuose

konkursuose.
Dalis 1éSy, 2018 metais

Du gimnazijos mokytojai
pradéjo  persikvalifikavimo
studijas, greitai galés dirbti ir
kitose ~ ugdymo  srityse,
pavaduoti Kitus pedagogus.

2018 m. gimnazija IKEA
INDUSTRY Kazly Rida

jmonei  pateiké  paraiska
,,Gamtos klasés
ikimokyklinukams*,

finansavimo negavo, bet dalj
planuoty veikly jmanoma
atlikti savo jégomis.

Tévams siiloma biiti
dalininkais ir  kartu su
gimnazija jsigyti spinteles
mokiniy riibams bei daiktams
susidéti. Tévai  nelabai
suinteresuoti pirkti spintele
savo vaikams.

Gamtos ir technologiniy
moksly 1-4 kl. ir 5-8 ki
mokiniy laboratorijai jrengti
atliekamy patalpy néra, bet
optimaliai suderinus pamoky

Deél  pasenusios  IKT
Jrangos néra galimybiy
gimnazijoje idiegti
nuotolinj mokymasi
suaugusiems  asmenims,
mokiniai negauna
kokybisko ugdymo,
abiturientai nesirenka

Informaciniy technologijy
egzamino,
organizuojamas  tik |
etapas informatikos
olimpiados.

D¢l Kultaros paso 1-4 K.
mokiniams idiegimo
padaugejo mokiniy
iSvyky, o mokinius |
edukacing iSvyka turi
lydéti bent du pedagogai,
dél to nukencia kity
mokiniy ugdomoji veikla,
be to, kelionés iSlaidoms
léSos neskiriamos.




gimnazijos, kaimo ar savivaldybés erdvése.

skirty ~ vadovéliams  ir

tvarkarastj, laboratorija gali

Suorganizuota bent 20 susitikimy su | mokymo priemonéms, dél | funkcionuotis fizikos-
jdomiais Zmonémis (projekty ,,Padrgsinti. | 168y stygiaus buvo perkelta | chemijos kabinete.
Tkvépti. Palaikyti®, »Visuomenés | i DU fonda.
nepakantumo  korupcijai  didinimo ir | | tiksliniy atostogy i$¢jusio
dalyvavimo vie$ojo valdymo procesuose | specialiojo pedagogo-
skatinimo iniciatyvos® lektoriai ir kt.) | logopedo vieta laikinam
ugdymo Kkarjerai, sveikatos, pilietiSkumo | darbui nesuradome
ugdymo, prevenciniy programy | specialisto, todel S
jgyvendinimo temomis. paslauga teikiama
nenuosekliai.
4. Lyderysté ir | Sklandziai jteisinta mokytojy etatinio | Mokytojai nenoriai | Koreguoti mokytojy | Iniciatyviis tévai yra labai
vadyba darbo apmokéjimo sistema: iki 2018-09-01 | dalyvauja gimnazijos | savianalizés ir veiklos | uzimti, todél neturi laiko

su mokytojais iSdiskutuoti etatinio darbo | jsivertinimo veikloje. vertinimo tvarkg. Tévy klubo steigimui, o
apmokéjimo  klausimai, parengti  ir | Jteisinus mokytojy etatinio | Steigti  klasés  auklétojy | turintiems laiko tévams
patvirtinti  mokytojy  etatinio  darbo | darbo apmokéjimo | metoding grupe, kur galima | stinga  iniciatyvos  ir
apmokéjimo dokumentai: sistemg, neapibréZzta tapo | buty susitarti dél klasés | kompetencijos.
pareiginés algos pastoviosios dalies | klasés auklétojo veikla | auklétojo darbo pobitidzio, | Jteisinus mokytojy
koeficientai ir darbo kriivio sandara; (pvz. ar klasés auklétojas | struktiiros, sistemos. etatinio darbo
pasirasyti darbo sutar¢iy pakeitimai; privalo turéti kontaktines | Vadovaujantis  smurto  ir | apmokéjimo sistema,
pareigybiy apras§ymai, valandas klasés | paty¢iy prevencijos ir | mokytojai vengia praSyti
pakeistos darbo tvarkos taisyklés, valandéléms),  mokytojy | intervencijos vykdymo tvarka | nekontaktiniy valandy
sudaryti darbo grafikai, pozitriai iSsiskyré ir tai | priezirg pertrauky metu | funkcijoms, susijusioms
susitarta ~ dél  valandy, funkcijoms, | kelia nepasitenkinima. deleguoti kitiems gimnazijos | su veikla  gimnazijos
susijusioms  su veikla mokyklos | Jteisinus mokytojy etatinio | darbuotojams. bendruomenei,
bendruomenei ir kt. darbo apmokéjimo | Perzitréti Metodinés tarybos, | gimnazijos veiklos
Trys gimnazijos darbuotojai iSleisti j | sistema, mokytojams tapo | metodiniy grupiy  veiklos | planavimo, veiklos
uztarnautg poilsj, juos pakeité jauni, | privaloma bent 0,5 val. | nuostatus ir susitarti. analizeés, jsivertinimo
darbstis, energingi darbuotojai, piety  pertrauka  tarp funkcijoms vykdyti.
Jie atsakingai dalyvauja planuojant bei | pamoky. I8kilo grésmé
reglamentuojant gimnazijos veikla, | mokiniy  priezitrai  ir
igyvendinant issikeltus gimnazijos tikslus | saugumui.

ir uzdavinius.

Iteisinus mokytojy etatinio




Isteigta dar viena savivaldos institucija —
Tévy klubas: tévai émé aktyviau dométis
gimnazijos gyvenimu, teikia pasitlymuy,
padeda spresti problemas.

ISrinkta nauja Mokiniy taryba tesia
moksleivisko gyvenimo veikla, atstovauja
mokiniy interesams, teikia pasitilymus.

darbo apmokéjimo
sistema, mokytojams
pasirodé nebesvarbi,

nebutina Metodiné veikla.

Naujai patvirtinta Gimnazijos tarybos
sudétis.
2017-2018 m.m. VBE rezultatai
VEB VEB pasirinkusiy | VEB laikiusiy Mokiniy jvertinimy pasiskirstymas (proc.) pagal pasiekimy lygius (balus)
mokiniy sk. mokiniy sk. nepatenkinamas patenkinamas pagrindinis aukStesnysis aukscCiausias
(1-15) (16-35) (36-85) (86-100) jvertinimas
(balais)
Lietuviy kalba (gimtoji) 8 7 1 3 3 66
Uzsienio kalba (angly) 13 12 - 7 2 95
Matematika 15 14 3 8 3 63
Biologija 7 7 - 7 - 37
Fizika 4 4 - 3 - 87
Chemija 1 1 - 1 - 29
Istorija 1 1 - - 1 40
Geografija 3 3 - - 3 54

Gimnazijos j(si)vertinimas 2018 metais:

Stiprusis veiklos aspektas:

232. Ugdymas mokyklos gyvenimu - Veiklos, jvykiai ir nuotykiai: Mokiniai noriai jsitraukia j gimnazijos veikla, prisiima jsipareigojimus, padeda
organizuoti renginius, skatinama lyderysté. Trecdaliu daugiau nei praeitais mokslo metais mokiniy jsitrauké j savanoriska veikla. 23% gimnazisty
dalyvavo ,,Viesojo valdymo* projekte.




Silpnasis veiklos aspektas:

322. Mokymasis virtualioje aplinkoje — IvairiapusiSkumas: kokybiskos virtualios aplinkos, kuri efektyviau jtraukty mokinius j ugdymo(si) procesa,
trikumas. Daugiau nei 2 proc. mokiniy 2017-2018 m.m. negaléjo jsivertinti dalykiniy Ziniy, nes nebuvo galimybiy prisijungti prie elektroninés
vertinimo sistemos, dalyvaujant nacionaliniuose konkursuose.

Tobulintina veikla:

231. Mokymasis — savivaldumas mokantis: dvejus metus jgyvendiname ,,Asmeninés pazangos stebésenos ir jsivertinimo* tvarkg. 29 proc. mokiniy
pastebi stebésenos naudinguma (23 proc. procentais maziau nei pernai). Tobulinsim individualios mokymosi patirties refleksija, kuri padés optimaliau
jvertinti mokiniy Ziniy lygj.

2019-2021 mety gimnazijos strategijos tikslai:

1.Kokybisko ugdymo uztikrinimas skatinant savivalduma mokantis.

2.Bendravimu ir bendradarbiavimu grjstas socialiai saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimas.
3.Inovatyvios edukacinés aplinkos kiirimas.

2019 mety prioritetai:

1. Mokiniy atsakomybés uz savo ugdyma(si) skatinimas.

2. Gimnazijos mikroklimato stiprinimas, minint mokyklos 100-t;.
3. Motyvuojanéiy ugdymo(si) aplinky paieska ir kiirimas.

I11. TIKSLAI IR UZDAVINIAI 2019 METAMS

Tikslas UZdavinys Igyvendinimo priemoné Atsakingas Laikas | Finansa Laukiamas rezultatas
vimas
1. Mokiniy 1.1. Ugadyti 1.1.1. Mokytojy tarybos posédis Direktorius 01 MK 10 proc. pageréjo mokiniy
atsakomybés gebejimag ,»Isivertinimas — gimnazijos veiklos mokymosi pazanga;
uz savo isivertinti, vertinimo sudedamoji dalis* Atliktas Mokinio
ugdyma(si) refleksuoti. 1.1.2. Seminaras I-1V gimnazijos Direktorius 01 NL asmeninés pazangos




skatinimas.

klasiy mokiniams ,,Energetinés drasos
paieskos* (Jaronimas Laucius)

1.1.3. Metodinés tarybos
organizuojama diskusija: ,,Refleksija
skatinantys metodai (inovatyviy
mokymo metody panaudojimo
patirties sklaida metodinés grupése)*.
1.1.4. Taikyti Pamokos studijos
metodg ieSkant galimybiy stiprinti
]sivertinima.

1.1.5. Metodinés-pedagoginés
literatiiros naujieny apZvalga
metodiniuose uzsi€mimuose.
1.1.6. Pamokos organizavimo
tobulinimas, sukuriant ir jteisinant
geros pamokos/ blogos pamokos
standartus.

1.1.7. Refleksijos stiprinimas
vykdamt Mokinio asmeninés
pazangos stebésenos korekcija.
1.1.8. Refleksijos stiprinimas vykdant
mokytojy veiklos ir savivanalizés
korekcija.

1.1.9. Dalyvauti NEC tyrime
»Nacionalinis mokiniy pasiekimy
patikrinimas 2019 m.*

1.1.10. Vaiky/mokiniy kompetencijy
vertinimo aplanko naudingumo
tyrimas.

1.1.11. Bandomyjy egzaminy
organizavimas 1VG mokiniams.
1.1.12. Susitikimai su I1G mokiniais

Metodinés tarybos
pirmininkas

Metodiniy grupiy
pirmininkai

Darbo grupé

Isivertinimo darbo
grupé

direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui, dalyky
mokytojai
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

dalyky mokytojai

direktoriaus

Pagal MT
darbo

plang

Pagal MT
darbo

plana
Pagal MT

plang
06

01, 12
Pagal
poreikj

Pagal
poreikj

04

05,11

03

03

MK

MK

MK

MK

MK

MK

MK

MK

MK

MK

stebésenos  tyrimas  ir
korekcija;

10 proc. padaugéjo
mokiniy, manancéiy, kad
asmenines pazangos
stebésena padeda pasiekti
geresniy rezultaty;

Visi ikimokyklinio
ugdymo, prieSmokyklinio
ugdymo, pradinio ugdymo
mokiniai rengia
Kompetencijy  vertinimo
aplankus;

Atliktas Mokytojy veiklos
ir savianalizés metodikos
tyrimas ir korekcija;

Visi  mokytojai  mety
pabaigoje jsivertina savo
veikla;

Susitarta dél geros/blogos
pamokos standarty ir jais
vadovaujamasi;

5 proc. padaugéjo mokiniy,
dalyvaujan¢iy neformaliojo
Svietimo uzsiémimuose,
popamokingje bei
projektineje veikloje;




dél mokymosi pagal vidurinio pavaduotojas
ugdymo programg. (supazindinimas ugdymui
su vidurinio ugdymo dalykais ir
valandomis, individualaus ugdymo
plano projektu)
1.1.13. Kvalifikacinis seminaras darbo grupé 02 Projekto
gimnazijos mokytojams apie pagalbos 1éSos
mokiniui teikimo galimybes LIONS
QUEST LIETUVA ,Paauglystés
kryZzkelés*.
1.2. Ugdyti 1.2.1. Projekto ,,Mety mokinys®, kaip | direktorius 05 MK
savivaldumag mokiniy skatinimo priemones,
mokantis. naudingumo tyrimas ir koregavimas.
1.2.2. Teikti paraiska Lietuvos ir direktorius 01 Projekto
Lenkijos jaunimo mainy projektui 1¢So0s
»luas ir ES (You, I and EU)*
1.2.3. Biiti mokykla partnere direktorius 01 Projekto
tarptautiniame Lenkijos Branievo 1es0s
gimnazijos projekte. _ ]
1.2.4. Teikti paraiskas Kazly Rudos d|rektor|au_s paga‘I . BL
savivaldybés finansuojamiems pavaduo_t 0Jas renginiy
socializacijos, pilietiSkumo, gabiy ir quyml.J" projekty | plang
: . vadovai
talentingy vaiky ugdymo,
sveikatingumo, ekologinio ugdymo
projektams. ..
1.2.5. Skatinti mokiniy dalyvavima dalyky mokytojai Paga] . NL
tarptautiniame konkurse renginiy
,,Kengiira“(gamtos moksly, istorijos, plang
kalby, matematikos). ..
1.2.6. Skatinti mokiniy dalyvavima dalyky mokytojai paga'l . NL
tarptautiniame konkurse Pangea 2019. renginiy
plang
1.2.7. Skatinti mokiniy dalyvavima dalyky mokytojai paggl . NL
renginiy

edukaciniame konkurse ,,Olympis




2019+ plang

1.2.8. Skatinti mokiniy dalyvavima dalyky mokytojai | pagal NL

respublikiniame vertéjy konkurse renginiy

,»lavo zvilgsnis®. plang

1.2.9. Gabiausiy mokiniy parengimas | dalyky mokytojai | pagal MK

olimpiadoms, konkursams, renginiy

varzyboms. plana

1.2.10. Igyvendinti LL3 iniciatyvg — | darbo grupé 03-28 MK

savivaldybés mokykly jaunyjy

lyderiy-oratoriy konferencija, skirta

Plutiskiy mokyklos 100-¢iui.

1.2.11. Jgyvendinti Lietuvos mokiniy | projektos vadovas | pagal Projekto

neformaliojo $vietimo centro — Alma Urbstiené | renginiy | 1éSos

finansuojamg projekta ,,Neformaliojo plang

vaiky Svietimo paslaugy plétra(kiino

kulttira)®.

1.2.12. Organizuoti konkursg ,,Kazly | vadovas —Regina | 03 NL

Rudos savivaldybés raStingiausias | Akelaitiené

2019 mety mokinys ir mokyklos

darbuotojas".

1.2.13. Dalyvauti akcijoje darbo grupé 09 NL

»Solidarumo bégimas®.

1.2.14. Bendradarbiauti su direktorius kartg per | NL

neformaliojo §vietimo organizatoriais ketvirtj

dél mokiniy popamokinio uzimtumo.

1.2.15. Skatinti gabiy ir talentingy direktoriaus pagal MK

vaiky pastangas savo Ziniomis bei pavaduotojas renginiy

gebéjimais atstovauti gimnazijai — ugdymui plang

mokslo mety pabaigoje organizuoti

pazinting iSvyka.
2. Gimnazijos | 2.1. Skatinti 2.1.1. Mokytojy tarybos posédis direktorius 05 MK 10 proc. pageréjo
mikroklimato | bendryste »Mokyklos svarba asmenybes gimnazijos bendruomenés
stiprinimas, stiprinant ugdymui(si)«. bendrystés jausmas;




minint
mokyklos 100-
t].

gimnazijos
mikroklimata.

2.1.2. Vaiko gerovés komisijos
veiklos tobulinimas, j sprendimy
priémimga jtraukiant klasés komanda
(visus toje klasé¢je dirbancius
mokytojus, tévus).

2.1.3. Klasés auklétojy efektyvios
veiklos sistemos kiirimas.

2.1.4. Tévy Svietimo ir jtraukimo ]
gimnazijos gyvenima stiprinimas
(dvisaliai, triSaliai susitarimai, Tévy
klubo veikla).

2.1.5. Motyvuojanciy pastaby teksty,
siunc¢iamy tévams elektroninémis
susiZinojimo priemonémis, atmintinés
kiirimas ir koregavimas.

2.1.6. Mokiniy savitarpio pagalbos,
mokymosi bendradarbiaujant metody
paieska ir taikymas pamokoje.

2.1.7. Bendruomeniniy veikly
organizavimas:

2.1.7.1. Etnokultiiros (Sv. Agotos)
diena;

2.1.7.2. karjeros diena ,,Profesijy
muge*;

2.1.7.3. Sporto Svente;

2.1.7.4. Integruoto dalyky mokymosi
diena ,,Virtuali kelioné po pasaulj;
2.1.7.5. Integruoto dalyky mokymosi
diena ,,Mokausi 18 kino*“;

2.1.7.6. Turizmo diena ,,Nemobilus
Zygis®;

VGK pirmininkas

Klasés auklétojai

Klasiy auklétojai

Metodiné taryba

Metodinés grupes

Darbo grupés

Socialinis
pedagogas

Kiino kultiiros
mokytojai

Dalyky mokytojai

Dalyky mokytojai
Klasiy auklétojai,

ktino kulttiros
mokytojas

Kas
savaite

06,09

11, 04

Kartg per
meén.

Pagal
grupiy

darbo
plana
02
06
05
06
06

06

MK

MK

MK

MK

MK

MK, NL
MK
MK
MK
MK

MK

5 proc. daugiau mokytojy
pamokoje taiko mokiniy

savitarpio pagalbos,
mokymosi
bendradarbiaujant

metodus;

Susitarta del klasés

auklétojo veiklos gerinimo
— sukurta klasés auklétojo
veiklos sistema, 5 proc.
pageréjo klasés auklétojy
veikla;

10 proc. VGK pasitarimy
vyksta dalyvaujant klasés

komandoms  (visi  toje
klas¢je dirbantys
mokytojai, tévai);

Sukurtas  motyvuojanéiy
pastaby teksty (Sablony),
siunc¢iamy tévams
elektroninémis

susizinojimo priemonémis
bankas;

2 proc. pager¢jo tévy
isitraukimas ;] ugdymo
procesa,

Visi gimnazijos renginiai
dedikuoti mokyklos 100-
¢io minéjimui.




2.1.7.7. Karjeros diena ,,Zaidziame Mokiniy tarybos 10 NL

mokyklg*. veiklg kuruojantys
mokytojai

2.1.8. Bendradarbiauti su kaimo direktorius Visus NL

bendruomene organizuojant bendrus metus

renginius: Sausio 13-sios min¢jima,

Vasario 16-sios min¢jimg, Kovo 11-

sios min¢jima, Motinos dienos

minéjimg, Kalédy eglés jziebimo

Svente.

2.2. Skatinti 2.2.1. Buvusiy abiturienty susitikimas | Mokiniy tarybos | 02 NL
mokiniy “Pasitinkant mokyklos 100-tj*. veiklg kuruojantys

iniciatyvas mokytojai

minint 2.2.2. Paskutinio skambucio §venté 11-12 klasiy 05 MK
mokyklos 100- auklétojai

met]. 2.2.3. 2019 m. Rugs¢jo 1-sios Sventé | Darbo grupé 09-01 MK, NL

— mokyklos 100-¢io minéjimas.

2.2.4. Gimnazija ,,Facebook e Mokiniy tarybos Pagal NL
veiklg kuruojantys | renginiy
mokytojai plang

2.2.5. Gimnazijos partneriy rodykle direktorius 06 BL

papildyti nauja kryptimi — Braniewo.

2.2.6. Prie gimnazijos simbolio — direktorius 09 BL

azuolo — sukurti bei jrengti istoring

lentelg.

2.2.7. Parengti kiirybinius mokiniy Lietuviy kalbos ir | 03 NL

darbus zurnalui ,,Zvaigiduté“. literatiiros
mokytojai

2.2.8. Gimnazijos ,,Kino klubo* Socialinis Kas Projekto

veiklos plétojimas. pedagogas savaite léSos

2.2.9. Inicijuoti gimnazijos veiklos direktorius Nuolat MK

sklaida per http://svietimogidas. It

2.2.10. Palaikyti ir skatinti mokiniy darbo grupé Pagal MK




iniciatyvas puoS$iant gimnazijos

darbo

viesgsias erdves jvairioms Sventéms. plang
2.2.11. Visus gimnazijos 2019 mety visa bendruomené | Pagal MK
renginius organizuoti su dedikacija — darbo
Plutiskiy mokyklai—100. plang
3. 3.1. Plétoti 3.1.1. Bendradarbiauti jgyvendinant Direktorius Pagal ES FL Atnaujinta gimnazijos
Motyvuojanéiy | ugdyma(si) projekta ,,Ugdymo veiklos kokybes plang sporto sal¢ ir sporto jranga;
ugdymo(si) motyvuojancias | gerinimas Plutiskiy gimnazijoje®, Sureguliuotas sporto salés
aplinky paieska | veiklas. atnaujinant ugdomasias erdves. uzimtumas  popamokiniu
ir kiirimas. 3.1.2. Organizuoti ugdomasias veiklas | Dalyky mokytojai | Pagal FL laiku gimnazijos
panaudojant projekto ,,Mokykly plang bendruomenés fizinio
apripinimas gamtos ir technologiniy aktyvumo poreikiams
moksly priemonémis* teikiamas tenkinti;
galimybes. Atnaujintas  technologijy
3.1.3. Plétoti bendradarbiavimg su direktorius Pagal NL kabinetas ir technologiné
neformaliojo $vietimo programas plang’ Jranga;
jgyvendinan¢iomis organizacijomis Ikurta ir naudojama gamtos
siekiant gerinti mokiniy popamokinj ir technologiniy moksly
uzimtuma. laboratorija, dalyky
3.1.4. Plétoti sporto ir sveikatingumo | direktorius Pagal NL mokytojali organizuoja
veiklas gimnazijos sporto saléje plang praktinius uzsiémimus,
skatinant bendruomenés fizinj sudarytas naudojimosi
aktyvuma. laboratorija grafikas;
3.1.5. Testi veiklg projekte socialinis Visus MK Sudarytos  sutartys  su
»33ziningumo mokykla“ pedagogas metus neformaliojo Svietimo
3.1.6. Akcija ,,2019 Veiksmo savaité | socialinis 03 MK programas
be patyciy*. pedagogas jgyvendinan¢iomis
3.1.7. Akcija ,,Geguzé — ménuo be socialinis 05 MK organizacijomis del
smurto pries vaikus®. pedagogas gimnazijos mokiniy
3.1.8. Tarptautines Tolerancijos socialinis 11 MK popamokinio uzimtumo;
dienos pamingjimas. pedagogas Sékmingai  jgyvendintas
projektas ~Padrasinti.

Ikvepti. Palaikyti®;




3.2. Tobulinti
ugdymo(si) ,,be
sieny*
galimybes.

3.2.1. J]gyvendinti projekta
,Padrasinti. Jkvépti. Palaikyti.
3.2.2. Organizuoti renginius
mokiniams pagal Mokinio kultiros
paso programg.

3.2.3. Ieskoti galimybiy kuriant visos
dienos mokykla 1-4 klasiy
mokiniams.

3.2.4. Gimnazijos bibliotekoje
organizuoti pamokas — renginius bei
ugdomajg veiklg nuo 13.00 iki 15.00
val.

3.2.5. Gimnazijoje dirban¢iy
specialisty (psichologo, socialinio
pedagogo, specialiojo pedagogo,
logopedo) ir VGK kokybiska ir
savalaiké pagalba mokiniams, jy
tévams, mokytojams.

3.2.6. Organizuoti mokiniy
susitikimus su profesiniy, aukstyjy
mokykly, profesinio orientavimo
centry karjeros planavimo tarnyby,
verslo atstovais.

3.2.7. Bendradarbiauti plétojant vaiky
dienos centro ,,Esu VAIKAS* veikla.
3.2.8. Testi bendradarbiavima su
visuomengs sveikatos prieziiiros
specialistéms — paskaitos, konkursali,
varzZybos.

3.2.9. Organizuoti ,,Sveikatos
stovykla“ gimnazijos mokytojams ir
personalui mokiniy atostogy metu.

Tévy klubo
pirmininkas
Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui
direktorius

bibliotekininkas

VGK pirmininkas

direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

direktorius
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui

direktorius

Nuolat

pagal
renginiy
plana
nuolat

kartg per
meén.

pagal
poreik]

pagal
poreikj

pagal
plana
pagal
poreikj

per
mokiniy
atostogas

Projekto
1éSos
MK

NL

MK

MK

MK

NL

MK

Projekto
1¢Sos

Sékmingai panaudoto 1éSos
pagal Mokinio kultiiros
paso programa;

Sistemingai  organizuoti
susitikimai su profesiniy,
aukstyjy mokykly,
profesinio orientavimo
centry karjeros planavimo
tarnyby, verslo atstovais,
juose dalyvavo ne maZziau

kaip 70 proc. tikslinés
grupés mokiniy;

Sukurta ir Jteisinta
nuotolinio mokymosi
sistema suaugusiesiems
mokiniams;
Suorganizuota
sveikatingumo stovykla
mokytojams ir personalo
darbuotojams mokiniy
atostogy metu, joje
dalyvavo per 70 proc.
darbuotojy;
Suorganizuotas  bendras
iSvykstamasis (pazintinis,
kvalifikacinis, skatinantis
bendryste) renginys
gimnazijos mokytojams;
Bendradarbiaujama su
vaiky dienos centru ,,Esu
VAIKAS* sprendZiant

vaiky uzimtumo, ugdymosi
pazangos klausimus;

Irengta  Gamtos  klasé




3.2.10. Stiprinti mokytojy bendryste
organizuojant bent 1 mokytojy mokymosi
iSvyka, skirtg akiraciui plésti ir mokiniy
ugdymo turiniui praturtinti bei
aktualizuoti.

3.2.11. Istirti galimybes pasirengiant
(technologiniai iStekliai ir priemongs)
mokinius mokyti nuotoliniu ugdymo
proceso organizavimo biidu.

3.2.12. Jrengti Gamtos klase
ikimokyklinukams vidiniame
gimnazijos kiemelyje.

direktorius

direktorius

direktorius

06, 10

09

09

BL

MK

BL

ikimokyklinukams
gimnazijos vidiniame
kiemelyje.

PARENGE

2018-12-27 direktoriaus jsakymu Nr. 1.3.-180

sudarytos darbo grupé

APTARTA

Plutiskiy gimnazijos mokytojy taryboje

2019 m.(prot. Nr. 1.6.-3)

PRITARTA
Plutiskiy gimnazijos tarybos
2019 m. nutarimu (prot. 1.5.-1)




